
Отчет о проведении специальной оценки условий труда 
Титульный лист отчета о проведении специальной 

оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки 
условий труда

Габитов Дамир Ришатович
фамилия, инициалы

Г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 401621

в Госудацстветюмстационарном убеж дении социального обслуживания системы социаль
ной защиты населения «Че^каскулъстш психоневрологический интернат»

(полное наименование работодателя)

456844, Челябинская область, Каслинский район, Черкаскулъ, ул. , 0.25
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

7409000919
(ИНН работодателя)

745901001
(К1111 работодателя)

1027400730246
(ОГРН работодателя)

87.90
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Глазырина Алла Петровна л  б: /о.
(подпись) / (Ф .И .О .)

Рысева Светлана Викторовна

(дата)

ЛГУ® .
А  }

(Ф .И .О .) (дата)

_ к _ Озорнина Светлана Александровна JS
(подпись)

(подпись)

(Ф .И .О .)

Самохвалова Гыльсина Талгановна 
------------------------------------------ (Ф П .'О .)-----------------------------------------

(дата)

JS. /£>.
(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное стационарное учреждение социального обслуживания системы социальной зашиты населения 
«Черкаскульский психоневрологический интернат»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 3 3 0 3 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес
тах (чел.) 3 3 0 3 0 0 0 0 0

из них женщин 1 1 0 1 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов Т) 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/должность/специальность
работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отсутствует

74/1175/271.001 Технолог 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
74/1175/271.002 Культорганизатор 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
74/1175/271.003 Медицинский дезинфектор 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 15.10.2021

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
______________ Директор_______________ ( (■ -■ ______  _____Габитов Дамир Ришатович



■■■■■■■■■■■■■I*
(дол ж ность) (подпись) (Ф .И .О .) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель директора учреждения по

общим вопросам
(дол ж ность)

Главный бухгалтер
(дол ж ность)

Специалист по кадрам
(дол ж ность)

Председатель профсоюзного Комитета
(дол ж ность) (подп(подпись)

Глазырина Алла Петровна
(Ф .И .О .)

Рысева Светлана Викторовна
-----------------------------------------(Ф .И .О .)----------------------------------------

Озорнина Светлана Александровна
----------------------------(Ф .И .О .)----------------------------------------

Самохвалова Гыльсина Талгановна
--------------------------- (ФШГ)---------------------------

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

'

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4617 г Семёнова Е.В.

(№  в реестр е экспертов) (поДпись) (Ф .И .О .)
15.10.2021

(дата)

г
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Общество с ограниченной ответственностью "РосЭкоАудит"; 630075, РОССИЯ, Новосибирская область, г. Новосибирск, ул. 
Залесского, д. 5/1, оф. 412; Регистрационный номер - 310 от 24.05.2016

Испытательный центр ООО "РосЭкоАудит"
______________ 630075, РОССИЯ, Новосибирская область, г. Новосибирск, ул. Залесского, д. 5/1, оф. 412 (к.5, 7)

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЦ Дата получения Дата окончания
№ RA.RU.21AE79 25.12.2015 бессрочно

я
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 74/1175/271-ЗЭ 
по результатам специальной оценки условий труда

15.10.2021
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 217 от 13.10.2021 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Госуда^ствщное стационарное учреждение социального обслуживания системы социальной 
защиты насежнщ « Чеукаскулъский психоневрологический интернат»: Адрес: ,
Челябинская область, Каслинский район, п. Черкас к у л ь , у л . Ленина, д.23

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 74/1175/271 от 11.10.2021 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью " Р осЭ к оА уди т 620076, г. Новосибирск, ул. 
Залесского^ 5/7, оф 412; Регистрационный номер - от 24.05.2016 

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Семенова КВ. (№ в реестре: 4617}

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _3_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
74/1175/271.001. Тешолог_Х1 чел.):_______________________________________________________
~4/1175/271.002. Кулъторганизатоу (1 чел.)._____

II

Ш
■

71 облежат декларированию в соответствии со спштъей 2. пунктом 5а Федерального закона от 
01.05.2016 №  136-ФЗ
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 3
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:
}.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
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5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки ^слфвий труда:
4617 Специалист по охране труда V / /  1 Семёнова Е.В.

(№ в реестре (должность) (подпись) (Ф.И.О.)

экспертов)

,ф

т
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